dZeitarbeit als Chance*

Personaldienstleister suchen Fachkrdfte: In Pforzheim und Enzkreis bereits 2205 Beschdftigte

PFORZHEIM. ,,Konzept erfolg-
reich umgesetzt*, konnte Wal-
ter Reiber, Chef der Agentur
fiir Arbeit Pforzheim, gemein-
sam mit seinem Organisati-
onsteam schon wihrend der
Zeitarbeitsmesse zufrieden
bilanzieren.
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Unter dem Dach der Behorde hatten
sich Mitarbeiterteams von 16 regio-
nalen Personaldienstleistern zusam-
mengetan und weit iiber 700 Besu-
cherfolgten der Einladung. Wie viele
neue Arbeitsverhéltnisse diese Job-
borse nun wirklich hervorgebracht
hat, wird sich erstin den kommenden
Tagen herausstellen. !

Aber volle Terminbiicher mit Be-
werbungsgesprichen konnten die
Aussteller allemal mitnehmen,
schlieBlich stiinden derzeitinnahezu
allen Berufssparten freie Stellen zur
Verfiigung. So werden mit ,,Wir su-
chenFrauenund Méanner“oder ,,Stell
dir vor, es gibt Arbeit und keiner geht
hin“ Sekretirinnen und Mitarbeiter
in der Buchhaltung gesucht, auch

Weit iiber 700 Besucher nutzten die Zeitarbeitsmesse in der Agentur fiir Arbeit und lieBen sich von

Personaldienstleistern verschiedener Firmen iiber Beschéftigungschancen beraten.

Schweiller, Schlosser, GieBer, CNC-
Dreher- und -Fraser sind gefragt.
Callcenter namhafter Unternehmen
suchen hénderingend Mitarbeiter,
wobei sich die Personaldienstleister
verpflichten, die Seriositat dieser Un-

ternehmen zu priifen. Recht an-
schaulich werden mit ,,Wir kiim-
mern uns rithrend um Sie“ oder ,, Wir
lassen Sie nicht im Regen stehen®
Kfz-Mechatroniker, Industriekauf-
frauen und Mitarbeiter fiir die ge-
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samte Elektrobranche angeworben.
Wihrend bei dhnlichen Veranstal-
tungen in der Vergangenheit zu-
meist Helferjobs angeboten und
nachgefragt wurden, wird Zeitarbeit
mittlerweile selbst fiir héher qualifi-

zierte Arbeitskrafte interessant. So
konnten auch Betriebswirte und ge-
hobene Sachbearbeiter neue Betéti-
gungsfelder entdecken.

Viele Personaldienstleister nah-
men gerne Bewerbungen entgegen,
die zwar derzeit nicht auf der Suchlis-
te stehen, aber bald aktuell werden
koénnten. So nutzten sowohl die Aus-

Eine groBe Chance fiir
alle Arbeitsuchenden,
den Schritt in den
ersten Arbeitsmarki zu
schaffen.”

Walter Reiber, Chef der
Agentur fiir Arbeit Pforzheim

steller als auch die Bewerber die Ge-
legenheit zur ersten Kontaktaufnah-
me. Dies zeigt auch die Statistik: Von
Dezember 2005 bis Dezember 2006
wuchs die sozialversicherungs-
pflichtige Beschéftigung in diesem
Wirtschaftszweig um 673 Beschéftig-
te gegentiber dem Vorjahr. Im De-
zember 2007 waren in Pforzheim und
dem Enzkreis 2205 Arbeitnehmer in
Zeitarbeitsfirmen beschaftigt.



